
اسم المدرس: 
المستوى:  المجموعة      البرنامج / المادة:      

تاريخ التقييم:         /           /

مقياس التقييم
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مقبولضعيفجيد جيد جداًممتاز

    

12345      يرجى وضع علامة في المربع المناسب                   

شرح واضح لأهداف المادة والمنهج والتقييم  . 1
يتم التخطيط أو التنظيم الجيد للمحاضرات أو الدروس التعليمية                . 2
شرح واضح لكل موضوع في المقرر. 3
يركز المحاضر على النقاط المهمة. . 4
يظهر المحاضر اهتماما بالموضوع   . 5
المحاضر يجعل الموضوع مثيرا للاهتمام. 6
يستفيد المحاضر من مرافق الفصول الدراسية. )أي السبورة البيضاء، بروجكتر( . 7
لدى المحاضر صوت واضح ومفهوم   . 8
المحاضر ودود ويشجع الطالب على طلب المساعدة  . 9

يتم إعطاء الواجبات والتمارين للطالب    . 10
يقوم المحاضر بإجراء الاختبارات في الوقت المناسب . 11
يشجع المحاضر على المشاركة الصفية والمناقشة . 12
المحاضر قادر على الإجابة على سؤال الطالب بشكل مناسب . 13
المحاضر لديه الثقة لتقديم المحاضرات / الدروس . 14
المحاضر ملتزم بمواعيد المحاضرات. . 15
يستخدم المحاضر أمثلة / رسوم توضيحية عند شرح المواضيع الصعبة. 16

 نموذج تقييم المدرس
Cent-DQ-F018 رقم النموذج

يرجى ذكر تعليقاتك/اقتراحاتك 



Lecturer's Full Name: (Mr./ Mrs./ Miss/ Ms./ Dr) 
Programme/ Course:    Class/Group: 
Date Evaluated: 
Evaluation Scale (Scoring):

SCORING (EVALUATION SCALE)
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(5) V. Good(4) Good(3) Satisfactory(2) Poor(1) Very Poor

    

54321To indicate your answer, please tick the appropriate box

1. Clear explanation on course objectives, syllabus & evaluation        
2. Lectures or tutorials are well planned or organized.                 
3. Clear explanation & reference given for each topic in the course    
4. Lecturer emphasizes on important point.                                        
5. Lecturer shows interest in the subject                                               
6. Lecturer makes the subject interesting                                              
7. Lecturer makes use of classroom facilities. (i.e. whiteboard, OHP)  
8. Lecturer teaches at right speed - clear voice & understandable        
9. Lecturer is approachable & encourages student to seek help            
10. Assignment & exercises are given to the student                           
11. Lecturer conducts quizzes & test at good timing                            
12. Lecturer encourages class participation & discussion                    
13. Lecturer is able to answer student's question appropriately           
14. Lecture has the confidence to deliver the lectures/ tutorials           
15. Lecturer is punctual for class and the time is well used                 
16. Lecturer uses examples/ illustrations when explaining                  
      difficult topics.

ODULE EVALUATION FORM
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Please state your comments/ suggestions.


